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Cuadro No, |

Salario Equivalente No.

Nivel Nivel Académico Mensual | Salarios Minimos
A | Post Grado Superior (Doctorado) 16.000.00] 5
B | Post Grado (Maestria) 13.000.00] 12
C |Universitario 11.000.00 10
D |Superior 9.000.00 9
E |Educacién Secundaria 5.000.00 5

Articulo 11. La tabla anterior se actualizard de mancra automitica
cuando el Gobierno de la Reptiblica aprucbe los incrementos al Salario
Minimo establecido para la capital de la Repiblica.

Articulo 16, I Contrato o Acuerdo para la ejecucién de una labor
profesional no serd menor a dos horas, y el valor a pagar por hora no
serii menor a lo establecido en el presente Arancel. El honorario por

hori

¢ incrementard siempre y cuando el Estado de Honduras

madilique ¢l wrio Minimo actual asignado para la capital de la
Repiiblica. para lo cual el patrono o contratante haré los cambios de

manera inmediata,

Articulo 17. Para fines de cdlculo de honorarios por hora dirigidos a
actividades especificas, el valor del servicio se actualizard en base al
incremento que el Gobierno de 1a Repiblica C"CCIL‘IC‘M Salario Minimo
vigente establecido para la capital de la R;pt'xblica: paraesto el presente
Arancel establece segiin la tabla de tasas por hora, desglosadas por las

siguientes actividades:

Articulo 12. El salario, sucldo u honorario que devengarin los Cuadro No, 3
Profesionales de las Ciencias Agropecuarias y afines, podri ser TASA POR HORA Y POR CATEGORIAS
establecido mediante contrato individual, contrato colectivo, u PROFESIONALES
asignacion presupuestaria; pero en ningin caso seri inferior al salario Tasa por Hora
base de acuerdo al nivel académico establecido en el presente Arancel. Nivel Actividades ° en Lemmpiras
Articulo 13. Se define como empleado en caricter permanente. Ay Bl 1. Anilisis Biométrico. 423
aquél que labore con una empresa o institucién por mds de dos meses AyB | 2 Docencia Agricola a nivel de Postgrado,

. i K Maestria y Doctorado. 423
consecutivos, salvo acuerdo entre las partes que diferencien lo que es ¢ 3T Elab. Productos Agricolas. 204
trabajo permanente de una consultoria por contrato de periodo tempo- C 4. Gerencia Programa de Proycctos Rurales| 294
ral mayor a esos dos meses. C 5. Administracién, Educ. Agricola. 294

G 6. Estudios Agro-Ecoldgicos. 294
& 7. Discio y ejecucién de investigacién
Articulo 14. El empleado que reciba salario mensual permancente., agricola. 204
tendrd derecho a los beneficios sociales que las leyes establezcan. c 8. Docencia Agricola a nivel de Pregrado,
- Ingenieria y Licenciatura. 294
C 9. Administracién Empresas Agricolas. 294
Articulo 15. Para los profesionales de las Ciencias Agropecuarias D 10, Legislacion Agricola. 240
y afines en sus diferentes niveles que prestenssus servicios con D 1. Cenificacién Agricola. 240
exigencia de productos especificos como resultado de una consultoria, D 12, Estudios de Suelos. 240
e g X . & 13, Disciios y Construcciones de Obras
se aplicard la siguiente tabla de honorarios por hora:
= Rurales. 294
i € 14, Discio y Construccién de Obras de
Cuadro No. 2 Ingenicria Agricola. 294
3 C 15, Contabilidad y Auditoria Agricola. 294
ey e =ule D 16, Gerencia Bancaria y Empresas. 240
Equivalente D 17, Inseminacién Artificial. 240
Total por | Salario Minimo/ C 8. Administracién de Empresas cn
Nivel Académico Hora Hora Servicios Agricolas. 135
E 19, Seguimiento Agricola. 135
A | Post Grado Superior 423 0.40 E 20. Manejo Integrado de Plagas y
Enfermedades. 135
B |/ RostiGrado 2 033 E 21, Asistencia Técnica. 135
o c 22, Mancjo de Insumos Agricolas. 135
|, Uniyemilaricy o thas E 2] Dc\ccv)lcia Agricolaa n?vcl de Escuelas
D | Superior 240 0.23 eenics A2
.E 24, Produccién de Semillas. 135
E | Secundario - 135 0.13 E 25. Consultas Técnicas. 135
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E | 26 Estudios Agro-silvopastoriles. 135
E | 27. Formulacicn y Evaluacicn de Proyectos.| 135
E | 28 Mancjoy Conservacién de Cuencas 135
E | 29. Mancjo Conservacién de Granos y

Cereales 135
E | 30. Administracion Crédito Agricola. 135
E | 31. Cuarentena Agricola. ~ 135
E | 32. Regencias Agropecuarias. 135

CAPITULO IV

DE LAS RESPONSABILIDADES

Articulo 18. Los profesionales de las Ciencias Agropecuarias y
afines son responsables de procurar eficiencia profesional durante cl
ejercicio de sus funciones, actuando de acuerdo'd lo estipulada en las

respectivas leyes y en l0s contratos Suscritos.

Anticulo 19. El profesional de las Ciencias Agropecuarias y afincs
que fuera nombrado o contratado para desempedar funciones de
direccién superior. docente o administrativa, se desempedari
disciplinariamente en el tiempo asignado para su cargo. y no podri

efectuar otras funciones en el mismo horario.

Articulo 20. El profesional de las Ciencias Agropecuarias y afines

deberi actuar de forma ética en el ejercicio de sus funciones.

CAPITULO V

DE LAS SANCIONES

Anticulo 21. Las faltas cometidas por los profesionales de las
Ciencias Agropecuarias y afines serén sancionadas segin las leyes y
reglamentos de los respectivos colegios, a través de medidas
disciplinarias que constan en las mismas segin la gravedad de la
infraccidn

Articulo 22. Los fiscales de ambos Colegios velardn por la
aplicacion exacta del Arancel y sus regulaciones. En caso de

incumplimiento, el Tribunal de Honor dictaminard los casos y

comunicard a la Junta Directiva respectiva, la correspondiente sancin

para su aplicacién
CAPITULO VI

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 23. Los productos generados por el profesional de las

Ciencias Agropecuarias y afines, establgcidos en las condiciones

contractuales

son el resultado de sus conocimientos, experiencias y
por tanto estardn normados por la Ley de Derechos de

ilidade:

Articulo 24, Todas las empresas  privadas, estatales, auténomas,

arganismos

internacionales, instituciones descentralizadas y
desconcentradas que a partir de la vigencia del presente Arancel hayan
comtratado servicios de profesionales de las Ciencias Agropecuarias y
afines. deberin, dentro de un plazo no mayor de 3 meses, actualizar
los salarios y honorarios que sean inferiores a los niveles base que

cstablece cl presente Arancel.

Anticulo 25. El presente Arancel entrard en vigencia a partir de su
publicacicn en el Diario Oficial “La Gaceta™, y sus disposiciones
sustituyen lo que sobre Aranceles de Honorarios, han regido hasta Ia
fech para los profesionales en Ciencias Agropecuarias y afines, en

sus diferentes niveles académicos.

Dado en la ciudad de Tegucigalpa, 6 de abril de mil novecientos
noventa y nueve
POR H POR EL CINAH:

Ing. JOSE MONTENEGRO
Presidente COLPROCAH

Ing. JAVIER SALGADO
Presidente CINAH

Ing. RAMON VASQUEZ
Vicepresidente COLPROCAH

Ing. ROSEMERY NASSER
Vicepresidente CINAH

Lic JUAN ZELAYA SIERRA
Secretario COLPROCAH

Ing. MANUEL FIGUEROA
Secretario CINAH

: ANTONIO MARQUEZ
tario COLPROCAH

Ing. FELICIANO PAZ
Tesorero CINAH

Ing. PEDRO TORRES
“Tesorero COLPROCAH

Ing. MARIA LUISA CALIX
Fiscal CINAH

Ing. RAQUEL ISAULA
Fiscal COLPROCAH

Ing. CARMEN PADILLA
Vocal I CINAH

Lic. FEDIRICO CORNEJO
Vocal | COLPROCAH

Ing. HUMBERTO MEJIA
Vocal Il CINAH

Ing. ALFONSO VASQUEZ
Vocal Il COLPROCAH

Ing. ULISES AGUILAR
Vocal Il CINAH

Ing. CELEO ARIAS
Vocal 111 COLPROCAH

Ing. JESUS ENAMORADO
Vocal IV CINAH

DE

CRIPCION DE ACTIVIDADES ENTRE OTRAS,
MAS IMPORTANTES

(GUIA DE APLICACIONY

I Sepuimiento Agricola:

Seguimiento y control a actividades agricolas.
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10.

Asistencia Técnica:
Asesoramicnto en aplicacion de teenologias. verificacion del in-

cremento de la produccicn y e

adistica de produceicn con fines

de mejorar Ia asistencia tée

Diseiio y Construcciones Rurales:

Corrales. chutes. galpones. comedores, bebedores. porquerisis.

drenajes. viviendas rurales y caminos rurales para uso

otras obr

Diseiio y Constr

cciones de Ingenieria Agrico

Agrimensura, nivelacion, drenaje. canales de ricgo. constry

de represas para ricgo. riego por gravedad y goto. y olras obris

de Ta Ingenieria Agricola

Mancjo de Insumos Agricola:
Dosi

actividades de mancio.

cacion. aplicacion, toxicidad. almacenamiento y otris

Administracién de Crédi

s Agricol

Avaliios. peritajes.

ctividad.

asaciones. seguimiento. supervisidn, monitoreo

y ot

Transformaciér: 3 claboracién de '

wtos Agricolas

crmulacién de raciones, elaborac = de concen!

claboracidn de productos bisicos y otras actividades.

Administracién de Empresas Productivas y de Servicios
Agricolas:

Mecanizacién agricol acicn. aspersiones.

equipo agricola, fumi

administracion de recursos humanos, ccondmicos y fisic

5. 0t

actividades.

Legislacién Agricola Apli

Insumas agricolas. control e contaminanies. recursos hidricos.
medio ambiente y suclos. importaciones y exportaciones v ofras

actividades.

Certificacids

Dictimenes. importacién y exportacicn, gendtica, germoplasma.
registro fitosanitario y control fitozoosanitario y otras actividades,

Produccién de Semilla:
Clasificacidn. granos bisicos, forestal. genética de semilla. con-
trol de calidad. certificacién, almacenamiento. pruebas de

germinacion, calidad y otras actividades.

. Almacenamiento de Granos y Cercales:

Mancjo de posicosechi

13, Estudios Agroccoldgicos:
Climas. zonoficaciones, estratos, agroforesterfa, impacto

ambicental.

14, Conservacion de Cuencas:

Control de deforestacién y politicas de reforestacion, calidad y
proteccidn del agua. politicas y tecnologias de agroforesterfa,
asistencia écnica a campesinos de las cuencas. medicion de

reservorios y otras actividades.

Dacen

Cursn. sminarios y cdtedras (superior y medio).

16. Cuarentena Agricola:

ardo. estudio y depdsito de productos (pre y post); revision
de productos agricdlas. aplicacicn de leyes agricolas, etc.

17. Consultas Téenicas:

Opiniones puntuales sobre determinada problemdtica

agropecuaria, dictimenes técnicos. fincas, tiendas. insumos,
conclusiones y recomendaciones técnica

s.

I8, Diseiio v Ejecucién de la Investigacién Agricola:

Planilicacion, interpretacidn. seguimiento, zonificacién,

fitomcioramiento, investigacién gendii

estudios entomolégicos,

19.
Mapas. muestreo, anglisis Tisicolgumice, interpretacion, uso del
suclo v elasificacion.

20. Estudio Agrosilvopastorial:

Terreno. plantas, bosques, reproduccion, manejo. planificacién,
viveron, clasificacion, semilla, todo lo anterior en combinacién
con hisques. agricultura y ganader;

21, Farmulacin y Evaluacién de Proyectos:
Planificacion. formulacién, evaluacin, estudio de mercado.

22. Contabilidad Agricola;

Registio, gastos. auditord

Mancjo Integrado de Plagas y Enfermedades:

Clasilicacion entomoldgica, productos fitosanitarios, fitopatologfa,

asisiencia iéenica en control de plagas y enfermedades.

24, Regencias Agricolas:
Clasificacion. recomendaciones. dictimenes. control de pesticidas.

192099,
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La primera imprenta Hlogd a
Honduras en 1829. siendo
instalada en Teguogaipa. en el
cuadtet San Francisco. o
primero que se imprmid fue
una proclama del General
Morazdn. con fecha 4 de

Poder Legislativo

DECRETO No. 78-2001
EL CONGRESO NACIONAL.

CONSIDERANDO: Que ¢l cjercicio profesional de la Ingenicria
Agrondmica, como también cl e otras carreras universitarias afines. e
regulado tanto por la’Ley del Colegio de Ingenicros Agrénomos de
Handuras (CINAH) coma por la Ley del Colegia de Profesionales en
Ciencias Agricolas de Honduras (COLPROCAH)

CONSIDERANDO: Que de acuerdo a fa Ley. s atribucidn de los
dos gremios profesionales de las Ciencias Agricolas. aprobar
conjuntamente ¢n asamblea dnica. su respectiva Arancel de Honorarios

Profesionalgs.

CONSIDERANDO: Que varigs instituciones. tanto piblicas como
privadas. no cumplen o no quicren reconocer el paga del arancel apcobado
por la Asamblea de ambos prefios.

POR TANTO.
DECRETA:

ARTICULO I.~Interpretar el Arancel de Honararios aprobade por
los Profesionales en Ciencias Agropecuarias y afines. afiliados al Colegio
de Ingenicros Agrénomos de Honduras (CINAH) y al Colegio de
Profesionales en Ciencias Agricolas de Honduras (COLPROCAH).
publicado en el Diario Oficial La Gaceta No. 28.895 del 19 de junio de
1999. en el sentido de que éste es un instrumeato legal de inmediato y
obligatorio cumplimicnto, por cuanto el mismo ticne fuerza de ley. al
ser aprobado cn asamblea de ambos colegios profesionales. facultad
que les otorga la Ley del misma Colegio de Ingenicros Agrénomos de
Honduras. en consccuencia, no necesita Acuerdo del Poder Ejecutivo

para su efegtividad.

ARTICULO 2.-El presente Decreto entrard en vigencia a partir de
1a fecha de su publicacién en el Diario Oficial La Gaceta.

Dado en la ciudad de Tegucigalpa, municipio del-Distrito Central,
en cl Salén de Sesiones del Congresa Nacional. el uno de junio del dos
mil uno.

RAFAEL PINEDA PONCE
Presidente

" | DIARIO OFICIAL DE LA REPUBLICA DE HONDURASJ

Después se imprimis of
primer pedddico oficial el
Gobiera con fecha 25 de
mayo de 1830, conocido hoy.
como Diarlo Oficial "La
Gacetar.

'CONTENIDO

PODER LEGISLATIVO
Decretos Nos. 78-2001, 79-2001 y 87-2001
Junio, 2001

SECRETARIA DE GOBERNACION Y JUSTICIA
Acuerdo No. 091-99
Abril, 1999

AVISOS

JOSE ALFONSO HERNANDEZ C.
Secretario

ROLANDO CARDENAS PAZ
Secretario

Al Poder Ejecutivo.
Por Tanto: Ejecdtese.
Tegucigalpa. M. D. C., 29 de junio del 2001.

CARLOS ROBERTO FLORES FACUSSE
Presidente Constitucional dc la Repiblica

El Secretario de Estadqen los Despachos de Agriculiura y Ganaderia.

GUILLERMO ENRIQUE ALVARADO DOWNING

‘DECRETO No. 79-2001
EL CONGRESO NACIONAL,

CONSIDERANDO: Que fcdiante Decreto No. 202-98 de fecha
28 de julio de 1998, sc establecicron las bases sobre las cuales, la
Sccretarfa de Estado en los Despachos de Industria y Comercio, a través
de la Dircecién General de Estadisticas y Censos por medio d 1a Unidad
Ejecutora que se creara mediante Acuerdo del Presidente dé la Repiblica.
procediera a levantar'el Décimo Sexto Censo Nacional de Poblacién.
asf como, el Quinto Censo de Vivienda, durante el segurido semestre del
presente aiio. - i = o
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AVISOS

COLPROCAH 5

CINAH

ARANCEL DE HONORARIOS PARA LOS
PROFESIONALES EN CIENCIAS AGRICOLAS
COLEGIADOS EN EL CINAH Y COLPROCAH

INTRODUCCION

El profesional de las Ciencias Agricolas en sus

académicos. proporciona una amplia gama de servicios técnicos-
cientificos que implican desarrollar una variedad de actividades
necesarias para la asistencia técnica agroproductiva nacional.

La dignificacion de dichos servicios en Ios diferentes campos de
las ciencias agropecuarias, mercce uia remuncracion ccondmica y
financiera que actie de conformidad con los grados de profundidad.
dificultad, detalles, eficiencia y calidad con que se cjecuten: sin em-
bargo, esto debe responder a una capacidad técnica y capacidad del
profesional, comprobadas.

La evolucién de las ciencias agrondmicas. conlleva la necesidad
de enfrentar retos cada vez més complicados que requicren aplicar
técnicas mis actualizadas. Esto es aplicable tanto al profesional agricola
que ofrece sus servicios en forma independiente, como al profesional
que desempedia un empleo en la modalidad de empresas consultoras y
constructoras agropecuarias.

En la prestacién de servicios agropecuarios el cliente es parte
importante del servicio. por tanto el trabajo profesional exige
identificacién completa entre ambas partes: para este efecto ¢l detalle
del servicio. el producto esperado por ¢l cliente y la remuneracién del
profesional, deben normarse en forma equitativa mediante un
EL CONTRATO.

Instrumento Legs

Considerando lo anterior. el Colegio de Profesionales en Ciencias
Agricolas de Honduras (COLPROCAH). y el Colegio de Ir
Agronomos de Honduras (CINAH), el primero en aplicacicn a su Ley

enieros

Orginica aprobada mediante Decreto No. 148-95. en ¢l Capitulo V1,

Articulo 24, inciso K. y el segundo en su Ley Orginica aprobada
mediante Decreto No. 154-95., en el Capitulo V. Articulo 16, inciso i.
han elaborado el presente Arancel de Honorarios Profesionales. que
normard el pago de valores Base por los Servicios que presten sus
miembros. Este Instrumento ha sido aprobado en sus Asambleas Ge-
nerales Extraordinarias, No. 01/98 del 19/09/98 del COLPROCAH y
por ¢l CINAH, Asamblea General Ordinaria # 19 del 18/07/98.

entendiéndose dentro de esta modalidad que sc deberin aplicar las

normas que se fijan por cada-actividad y los Honorarios que se deben

percibir por la ejecuci6n de servicios profesionales.

Los niveles que aqui se presentan deben considerarse como una
guia aplicable para apoyar los acuerdos con los clientes. partiendo de

labase que se fija en este documento, que es parte de los objetivos del

mismo.

Ll presente Arancel de Honorarios podria tener variaciones de
acuerdo al incremento que el Gobierno de I Republica apruebe para
el salario minimo; el Arancel serd regido conforme al nimiero de
salarios minimos equivalentes que se establecen en este Instrumento,
en ead caso.

POR TANTO
EL COLPROCAH Y EL CINAH

ACUERDAN APROBAR

Il siguiente Arancel de Honorarios para los Profesionales en
Ciencias Agropecuarias y afines de Honduras.

CAPITULO 1
DEF!NICI?N DE TERMINOS

Auticulo 1. Para los fines de dar un sentido mds amplio a algunos
términos. se presentan las siguientes definiciones:

A) NIVELES
1. Nivel Postgrado Superior:

educacién universitaria con postgrado superior referidos

Es aquel grado que incluye

anivel de Doctorados en Ciencias Agropecuarias y afines.

Nivel Postgrado: Es aquel que incluye un postgrado y/o
macstria agropecuaria y afines de nivel universitario.

3. Nivel Universitario: Se refiere al grado de Ingenieros,
Licenciados y B.S.A.. en Ciencias Agropecuarias y otras

profesiones afines, con o sin orientacién especifica.

4. Nivel Superior: Incluye los profesionales de Educacién
Superior referidos

arénomos y otras profesiones de

lns Ciencias Agropecuarias y afines de dicho nivel.

Nivel Secundaria: Comprende los profesionales de nivel
medio o secundario, con titulos de: Bachilleres, Peritos
y Técnicos en Ciencias Agropecuarias, y otros
profesionales afines de dicho nivel, egresados de Escuelas
de Agricultura,

B. CINAH: Colegid de Ingenicros Agrénomos de Honduras.

C. COLPROCAH: Colegio de Profesionales en Ciencias
Agricolas de Honduras.
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D Colegiado: s todo profesional de las Ciencias Agropecuarias
¥ afines. inscrito y solvente en ¢l COLPROCAH o en el
CINAH.

uridica legalmente constituida con

E. Empresa: Estoda person:

orientaciin a la produccicn y servicios técnicos agropec

irios,

consultorias y construcciones agropecuarias.
F. Emplcado: Toda persona natural o jurfdica que sea contratada.

G. Patronos: Toda pers:

servicios profesionales agropecuarios y afines.

los

na

ural o juridica que requi

Son los documentos suministrados

H. Términos de Referencia:
por el cliente en los que se especifican las caracteristicas y I

alcance de los trabajos a realizar.

I Honorarios Profesionales: Son los valores que se reciben por
un servicio prestado, lo cual es regulado por cl presente
documento reglamentario.

Niimero de Salarios Minimos: Es el caciente resuliante de Ia

divisidn del salario mensual establecido en este Arancel. cr

tre el Salario Minimo aprobado por el Estado. vigente de

aplicacion en I capital de la Repiblica.

K. Contrato: Convenio de cumplimiento obligatorio entre dos o
mis partes relativo a un servicio. materia, proceder o cos:

L. Profesional de las Ciencias Agropecuarias: Es aquel
profesional que ha obtenido el Titulo en Ciencias
Agropecuarias y/o afines, en cualquiera de sus diferentes
niveles académicos.

M. Regencia; Accidn de regir técnicamente una agencia, casa o
establecimiento de venta, distribucion o representacion de

agroquimicos.

N. Regente: Profesional de las Ciencias Agropecuarias que
desempeda la funcion de regir (écnicamente una Regencia

para fines de anlisis, control y validacién de calidad de

agroquimicos: igualmente para dar asesoria a vendedores y
compradores. y dar seguimiento y evaluacicn a los mismos

productos agroquimicos.

CAPITULO I
NORMAS GENERALES

Articulo 2. El presente Arancel se regird por las siguicnics normias:

) Los profesionales en Ciencias Agropecuarias y afines afiliados
al CINAH y al COLPROCAH, deberin regirse en la

claboracién de sus presupuestos para la presentacién de

propucstas financieras y técnicas de acuerdo al presente
Arancel,-agrupando las diferentes actividades que implican

un trabajo por equipo de profesionales de diferentes categorfas.

b) Para fines de regencias en casas expendedoras de insumos
agropecuarios. el profesional podrd hacerlo hasta en 4
establecimientos, dedicdndoles 2 horas diarias a cada una,
para lo cual devengard el salario establecido en el nivel
correspondiente del presente Arancel.

©) Lo profesionales de las Ciencias Agropecuarias y afines no
devengardn salarios u honorarios inferiores al minimo

establecido en el presente Arancel.

d) Para fines de emision de dicidmenes y consultas en la mate-
riit, no se necesitard la suscripcion de un contrato; estos casos
se mancjardn a través de formas especiales que los colegios
claborarin al efecto el valor de esos servicios se regird por

s lasas establecidas en este Arancel.

) La relacién contractual del Profesional de las Ciencias
Agropecuarias y afines con los contratantes de sus servicios,
seregirii por el Colegio de Etica establecido por cada Colegio,
y por el Contrato que al efecto se suscriba.

) Eluso de las formas a que se refiere el Articulo No. 2, inciso

izado

d) seri exclusivo de los Colegiados solventes y serd uti
en la emisién de dictdmenes, y para otras actividades que al _

efecto se describen en el presenite Arancel.

© Las disposiciones contenid

s en el presente Arancel son de
caricter obligatorio; el incumplimiento de. las mismas se
sancionard conforme a la respectiva Ley Orgdnica de cada
Colegio,

h) - Los casos eventuales no previstos o coniraversias que surjan

enire clintes y/o patrono, seridn resueltos por la Junta

Dircctiva del Colegio respectivo.

CAPITULO 111

[TONORARIOS POR MES Y POR HORA

Articulo 3. La relacién contractual se regird por las actividades

definida 2tin nivel académico.

At

0 4. Serdn actividades principales de los niveles académicos

“Post-Grado y Post-Grado Superior (Maestrfa y Doctorado
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respectivamente), entre otras todo el marco de la actividad ligada al

sincmbargo,

dichos niveles podrin realizar las otras actividades de la rama

s Biométrico Agropecuario y la Docencia Agricola:

agropecuaria, lo cual decidirdn segiin sus costos de oportunidad, pero

al goria y mo honorarios del nivel académico

aplicable,

Articulo 5. Serin actividades principales de la Educ

ion Supe-

rior Universitaria de las Ciencia

Agropecuarias y afines (Ingenieros.

Licenciados Agricolas y B.S.A.). entre otras las sigaicnics:

1. Produccion, transformacién y claboraci

de productos

agricolas.

rrollo rural.

2. Gerencia de programas de des

Administracin y educacién agricola.

4. Estudios agro ecoldgicos.

5. Disefio y ejecucicn de la investigacién agricola.

6. Docencia a nivel de Ingenieria y Licenciatura.

7. Gerencia de empresas agricolas

Disefios y construccién de obras rurales agricolas.

9. Disefios y construccién de obras de ingenieria agricola.

10. Contabilidad y auditoria agricola.

Articulo 6. Serdn actividades principales de la Educacién Supe-

tior, entre otras las siguicntes:

1. Estudios de suelo agricola.

2. Legislacion agricola aplicada.

Certificacidn agricola.

Articulo 7. Serdn actividades principales de la Educacién

Secundaria Agricola, entre otras las siguicntes:

1. Gerencia bancaria y de empresas agricolas.

“

Inseminacién artificial

3. Administracién de empre

s de servicios agricolas,

4. Seguimicnto agricola.

Manejo integrado de plagas y enfermedades.

7. Mancjo de insumos agricolas.

8. Docencia agricola a nivel de escuelas téenicas.

9. Produccion de semillas.

10. Consultas técnicas.

studios agrosilvopastoriles.
12, Formalacién y evaluacin de proyectos.
13. Mancjo y conservacién de cuencas.

14. Mancjo y conservacién de granos y cereales.

15, Administracién de crédito agricola.

1

Cuarentena agricola

17. Regencias agropecuarias.

Articulo 8. Los niveles académicos conforme a la escala
establecid y en orden descendente de educacién post-grado superior
arcducaciin sceundaria, ademds de sus actividades principales, podrén
realizar actividades correspondientes a ofros niveles, toda vez sus
honorarios sean iguales a los que devengarin los niveles académicos

correspondicntas.

Articulo 9. Los niveles académicos conforme a la escala
establecida y en orden ascendente de educacion secundaria a educacién
post-grado superior, podrin realizar actividades principales de otros

niveles supcriores. toda vez cuenten con a capacitacién y experiencia

comprobada cn el campo de ejecucién y sus honorarios serdn los

correspondicntes al nivel académico que corresponda.

Anticulo 10, Los profesionales de las Ciencias Agropecuarias y
afines. en los diferentes niveles. que laboren como empleados

Ipermanentes por sala

io mensual, percibirdn el equivalente al nimero
de, los salarios minimos  segln monto vigente en la capital de la

Repiiblica. (que se establecen segdn detalle, en la siguiente tabla:




