
Informe aclividarles del Cotegio de Profesionales en Ciencias Agrícolas de Honcluras
(coLPROCAT{)

f)e Enero a l)iciembre del año 2013

1. REUNTONES:
DLrrantcr cl 20 li se rc¿rliz¿rron las

,/ Asarnblea General
sigr-ricntcs lcr-rniones dc Ios difercutes órganos directivos
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2. PRESl'AMos l,ERSotrIA LES:
lrl sistema cle Préstanros Personales del COLPROCAH olorgo durante el año 2013.20 préstarnos. clue
haccn uu mollto de Lps.4B 1.500.00

3. AFII,IACIoNES:
Durantc cl año 20 ti. se tuvo la siguiente ltlliacióll:

'/ .lr¡n1¿r Directiva Naciorral
'/ Tlibunai de Honor
'/ Corrité liecutivo dcl FAM
'/ Consejo Consultivo
,/ Comitó de Créditos Personal
,/ Comité de Créditos FODEPAH
./ Reunión COLPROCAH-CINAH
,/ ReLuriones Capítulos
,/ Reuniones FHIA
,/ Reuniolres con instituciones del

Sector AgropecLraric'r

TOTAI- RBUNIONES

'/ (lolegiaclos Permanertcs
'/ Clolegiado Provisionales
'/ Empresas Inscritas

4. ACCIoNES LEGALES:
l)Llrante el año 2013. se realizaron las siguientes acciones legales:

'/ Duralrtc cste aiio sc contrato al abogado Edwin Rivas Araujo, con el objeto de clar scguimiento
a las delrralldas interpr-restas por los colegiados para e I pago del AranccI del prof-esional cle las
ciencias agrícolas y aclemás orientar a los cole¡¡iados despedidos en las demanclas para el pago
de strs derechos laborales. colno al igual en acluellos otros. problemas legales que tengan los
colegiados. ' :.,¡

'/ Se dio segLrinriertto a la dernancla del IHCIAFE, doncie pidieron dejar sin valor ni electo la
aplicaciórt del Arancel del Prof-esional Asrícola. en Ia via de kr conterrcioso Administrativo y
en la cual se tuvo ya sentencia resolutiva dondc se dcrregó. las pretensi«tnes del IIICAFE,.

'/ Se trarnito lá cl ispensa dcl in-rpuesto cle Bienes [nm Lrehle§ dbl.terrcno de San Pedro Su la.
'/ Se atendieron denultcias cle colegiaclos que lesionÉlan srrs clereclros prof-esionales,

interponiéndosc las accioues corrcspoltdientcs.
'/ Se brinclo segnitt-riento ¿urte la Aseguradora MAPFI{E. el pago dc la incapaciclad pern,ancte clel

Ittgeniero .lavier L.acayo, la cual la aseguraclora ha procedido a pagar err 24 cuotas
'/ Se han tenidc¡ r,arias reuniones colr el director del INFOP. para la aplicación del Arancel del

Profesional Agrícola ell esa institrrcirilt.
'/ Se atendió y dio respLresta al receptor clel.lLrzgaclo de Letras clel Trabajo de Francisco Morazán.

a qr-rielt se le erltrego la tabla de sLreldos qLre establece el Arancel del Profesi6nal cle las
Ciencias Agrícolas.

'/ Nos rctluimos con dueños de casas agropecuarias de la zona Sur y Oricntal, dondc se les clio a
collocer la obligator"iedacl que tienen en la contratación cle un Profbsional Agrícola como
regente categoría "A''



Está en proccso de escrituración el terrello cu la ciudad de Danli de la lotificación
COt,PROCAH, para posterior entregar las escrituras de los lotes comprados por los colegiados

en esa zona.
Se contesto la demancla labural de la señora Darla Correa, eucar-9acla de la ofrcina dc La Ceiba,

la cual el .jLrzgaclo la dcclaro improcodente por falta cle personalidad del demanclado. qtricrr

nuevalrleÍrte lra vrrelto a demandar al actual presidente.

Se giraron notas exigiendo la colegiación y solvencia a las diferentes instittroiones y empresas

clue contraten profesionalcs agrÍcolas
Se revisaron los convenios de la SACi. INFOP Y ANACH.

5. CAPACITACIONES:
Durantc cl año 2013, cl COLPROCAH brindo los siguientes curos dc capacitacion dirigido a lrltestros

colegiados:
'/ 3 Cursos de Fonración categoría "A" dc Regentes, capacitándosc
,/ I Cursos de Formación categoría "8" de Regentes, capacitándosc
,/ 2 cursos de ActLralización categoría "A" de Regentes, capacitándose'
,/ 2 cursos de Actualización categor de Regentes, capacitándose
,/ 5 cursos cle [Jso y Mane-io de GPS, capacitáudose

TOTAL CAPACITADOS

28 colegiaclos
4 colegiados
30 colegiados
29 colegiados
B6 colegiados
177 colegiados

6. REGINCIAS AGRÍCOLAS:
La secretaria dc Agricultllra y Ganadería (SAG) a través del Scrvicio Nacional de Saniclad

Au,ropecuaria (SITNASA) en coordinación con el colegio de Prolesionales en Ciencias Asrícolas de

Honc'lurras (COLPROCAH) regr-rlan las relaciorres y obligaciones de los prol'esiorrales'de las ciencias
agrícolas que ejcrcen la actividad prof'esional de regcntcs agrícolas en cualquiera de las actividades
topificadas en el nranual de procedinrientos de las regencias agrícolas.

E,s así clue el COLPROCAII desde su inicio cle las regcncias en el año 2004 a|2013, ha capacitado en

este tcrna a 64 I profe sionales agrícolas dc los cuales se han cerlificado los siguientes regentes:

'/ Regentes Categoría "A"
'/ Regentes Categoría "8"

TOTAL REGENTES C E ITTTFICADOS

7. ACCIONES REALIZADAS:
E,l COLPROCAH dLrrante el año 2013^realizo las siguientes accio.rl^.-e¡:

'/ Sc visitaron los 6 capítulos regionales llegando a importar{Lis acrrordos de apoyo reciproco.
,/ Se está apoyando a los colegiados que no deurandaron al IN(OP, para la aplicación del arancel

91 Colegiados
9B Colegiados

189 Colegiados

del Profesional Agrícola ''
Se participo en el cornité organizaclor del PCCMCA. ett.lárreurrión qLre se realizo los días del22
al 26 de Abril del 20 i3. en Pahna Real Beach Resoft, on la,Cciba, Atlántida.
Se han tenido varias reuniones cou el comité organizador de los 50 años del COLPROC]AI1.
Se público para el día del Agrónorno, un suplenrento conmemorativo a ese día
Se carnbio el techo y sistema eléctrico al edificio de calle Ia'fuente, invirtiéndose Lps.99,982. J 4

Se tuvieron varias reurriones con diputados dcl congreso con el objeto dc buscar estrategias
para la aplicación del arancel
Se logro qr-re la SAG nos concediera un espacio en el edificio de la regional de esa secretaria en

la ciudad cle Olanchito. para la instalación de las oficinas del colegio en esa ciudad
Se participo en la entrega del XV edición del premio del ambiente
Se tuvo varias reuniones con personeros de ANACH, para operacionalizar el convenio suscriLt'r

Mediante colaboración dcl Lrgeniero Leonel Mercaclal sc elaboro un video promocionai del
COLPROCAII



Se instalo una platafirlnra dc mcusajería para el envió de mensa.jes a los colcgiados a travós de

sus celulares, por lo qLre solicitarnos el registro de los núrmeros celulares al coleF.ir) para

mantenerlos infornrados
Mediante [a colaboración dc varios colegiados se elaboro un documcnto de propuest¿r ooulcr

debe funcionar el sector agropccuario, el cual fire entregado a los candidatos presidcnciables ett

I'onna parcial, en vista de la poca disponibilidad de tienrpo de estos candidatos
Se tuvo reunión con el clircctor de DICTA. cn la que se trato la situación que se encuentra las

estaciones experimcntales clue tiene DICTA. cxpresando el señor clirector, que es factible el
traslado de estas estaciones experinrentales al colegio, para lo cual hay qLre elaborar por cada

estación experinrental. el perfil de proyecto de los cultivoía realizar
Se adqr.ririó ult nuevo eciiflcio rnás acccsible para las oflcinas ciel colegio, cI cr:al se lc compro a

la señora Marina Leal. por un valor de l.ps.l ,800,000.00, pagándole a la llrma de la escrilLrra

Lps.1.000.000.00 y el 25 de I'ebrero del 2014, la diferencia l-ps.800,000.00, procediéndose a la

reparación cléctrica y obras civilcs.
Se tuvo reunión cou secretario e-jecutivo de FECADIA, para preparar [a reunión de esa

organizaciórr, err lebrero del 2014 en Honduras.

8. I]ENEF'ICIOS O,IORGADOS I,OR EL tr,AM
l)rrrante el año 2013, el COLPROCAH a través del Fondo de AyLrda Mutua (FAM) otorgo los

sigu ierrtcs bcncficios:
,/ Préstamos pcrsonalcs L 481,500.00
'/ Reernbolso por nruerte rratr-rral 1.056,000.00
'/ Reembolso por gastos Fúmebres 200.000.00

'/ Reembolso por gastos médicos hosp. 140,000.00
'/ Incapaciclad Pen.nanente 16,037.50
,/ Incapacidad 'l-ernporal 4.150.00

TOTAL BET\EFICIOS OTORGADOS 2,560,670.22

g. póLIZAS r)E sEGURo DE vrr)A y sEGuRo MÉr)tco HosprrALARro
El COLPROCAH, renovó Ias pólizas del seguro de vida y de medico hospitalario, la cual tiene una

vigerrcia del 01 de agosto del 2013 al 31 de Julio del 2014.La cual es manejada en la compañía de

seguros MAPI,'Rtl HONDLJRAS. qLrien presento las mejores condiciones en corxparación a olras
compañías de seguro que ofertaron para brindar cobertura de seguros de vida
A Diciernbre del año 20l3, las pólizas cuentan con los siguientes asegurados

'/ Seguro dc vida
'/ SegLrro rnedico hospitalario

1 0. pnouocróN DB col-rrcrACróN:

757 asegurados
29 asegurados 1; .i;1..

.' , ,1.-

.j

'/ El COLPROCAH todos los años realiz,a aclividades de pr,omoción para la colegiacicin errtre los
alurn¡los por ep.resar de las universidades y escrrela de agro,nornía del país

'/ El COLPROCAH, procediir a enviar notas a todas 
-fas 

irstifuciones del sector agricola
solicitando los listados do profcsionalcs agrícolas contratados coll el ob.ieto de verificar cluc
profesionales están laborarrdo al tnargen de la ley. pala poster¡or exigirles la colegiacirin o
solvencia para eI ejerció profcsioual.

1 1 .,qunrrORIA CoLI,RoCAIT
F.l COI-PROCAH para dar seguirniento a las recornendaciones planteadas en la auditoría practicada en
el año 2012. sc está procediendo a cotizar entre las finlas auditoras para la revisión financiera y
contable de todas las operaciones del colegio que incluye los fondos generales y fondos del FAM. del
perioclo cornprendido del 0l de Enero al3l de Diciembre del 2013.



12. ronnpan.
E,l Fondo de Desarrollo Empresarial de los Profesionales de las Ciencias Agrícolas, es una instancia
para brindar financiamiento a los profesionales agrícolas para proyectos agro industriales a una tasa de
irrterés clel12%o acofto plazo (18) rneses y 10% a largo plazo (10 años)
t-.ste lbndo es aclministrado por el BANADE,SA. mediante Lln convenio de fideicomiso suscrito.
A diciernbre del 2013, el FODEPAH tiene el siguielte nrovjruiento.

13.Rnca»ra.
La Fccleración de Colegios de Ingenieros Agrónomos de Centroaméricarealizo los días del 14 al 16 de

Mayo del 2013. sLr reunión general" celebrada en Veragua, Pananrá, participando el COLPROCAH en

csta rounión como rniembro frurdador de esta federación, en donde se'eligiir su Junta Directiva,
qr-redando integrada de la manera siguiente:
Presidente Colegio de Ingenieros Asrónornos de Costa Rica
Vicepresidente Colegio de Irrgenieros Agrónomos de Panamá

'/ Disponibilidad dc Fc¡ndos
./ Préstamos por cobrar
,/ Interes y dividendos por cobrar
,/ Bicncs adjudicados

TOTAL FODEPAH

L6,720,819.44
7,531,781.81

270,173.49
1.200.00

L14,529,974.74

Colegio de Ingenieros Agrónomos de Costa Rioa
COI,PROCAH - HONDURAS
Colegio de Ingenieros Agróiiornos de Nicaragr-ra
Colegio de Ingenieros Agrónornos de Costa Rica
Asociación de Ingenieros Agrónomos de El Salvador

Lps.2,830,637.4 B

Lps.2,701.5 8-5.45

Lps. 129,052.03

Lps.2.246,7 45.28
I-ps.l .983.558.34
Lps. 263,186.94

Tegucigalpa, M.D.C., 13 de Diciembre clel 2013

Presidcnte

Asi misrlo se elaboro un plan de acción, para la ejecución de las acciones operativas de esta organización.

1_4.SffUeCrÓN FINANCIERA COLPROCAH, Enero a f)iciembrc det 2013

FONDO GENERAL

Secretario
Tesorero
Fiscal
Vocal i
Vocal II

Ingresos
Egresos

Super Avit

FONDO FAM
Ingresos
E,gresos

Super Avit
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JUNTA DIRECTIVA I\ACIONAL


